
 
 

 

POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 

 
 Buscar la satisfacción de nuestros clientes, a través del suministro de 

productos que cumplan plenamente con los requisitos de calidad y seguridad 
alimentaria, de conformidad con la legislación vigente y respetando las 
especificaciones definidas de común acuerdo con nuestros clientes; 

 

 Promover el desarrollo continuo de las habilidades de los empleados, a fin de 
contribuir al mantenimiento de un equipo estable y motivado; 

 

 Preservar el medio ambiente, previniendo la contaminación, respetando la 
legislación ambiental y sensibilizando a nuestros empleados; 

 

 Proporcionar un ambiente de trabajo seguro y saludable, basado en la 
identificación de los factores de riesgo de seguridad y salud asociados con las 
actividades de nuestros empleados y el establecimiento de acciones para 
controlar, monitorear y prevenir accidentes laborales; 

 

 Comprometerse con los principios de responsabilidad social, cumpliendo con 
la legislación, proporcionando una mejor calidad de vida para nuestros 
empleados y para la comunidad; 

 

 Mejorar continuamente las prácticas de gestión empresarial, además de la 
gestión de calidad y los sistemas de seguridad alimentaria. 
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