
 

 
 
 
 

Busque la satisfacción de nuestros clientes proporcionando productos que cumplan plenamente los requisitos de calidad. 
y seguridad alimentaria de acuerdo con los requisitos legales aplicables y la mejora continua; 
 
 
Promover el desarrollo continuo de las habilidades de los empleados, contribuyendo al mantenimiento de un equipo estable y 
motivado; 
 
 
Preservar el medio ambiente, prevenir la contaminación, respetar la legislación ambiental y sensibilizar a nuestros empleados; 
 
 
Proporcionar un ambiente de trabajo seguro y saludable identificando los factores de riesgo de salud y seguridad asociados com 
actividades de nuestros empleados, estableciendo acciones para el control, monitoreo y prevención de accidentes y enfermedades. 
 
 
Comprometerse con los principios de responsabilidad social mediante el cumplimiento de la legislación y los convenios nacionales, 
proporcionando una mejor calidad de vida para nuestros empleados y la comunidad. 
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